招标代理机构评分标准
	序号
	考评因素
	评分标准
	考查方式
	分值
	得分

	1
	人员配备
	1.有组织评标的专业力量，代理机构专职团队人员有5人及以上得10分，否则相应得分。
[bookmark: _GoBack]2.团队人员均有政府采购培训证书得5分，否则相应得分。
3.提供近一年社保缴纳证明得5分，否则相应得分。
	查阅资料
	20
	

	2
	资质与业绩
	上一年度代理与该项目类似项目，每提供一个得1分，最高得15分。提供委托代理协议和中标通知书的复印件，不提供不得分。
	查阅资料
	15
	

	3
	履约能力
	1. 具备满足本项目开评标的办公场所，具有独立开标室、评标室。（以租赁合同、房产证或其他有效证明材料复印件、场所照片为准）得6分，或者承诺中标后在林芝市设立有有独立的开标室和评标室和监控室得6分，否则视情况进行打分。
2. 有监控、录音、录像设备配备齐全（以场所设置照片为准）得6分，否则视情况进行打分。
3. 提供近二年的财务审计报告，新成立的公司提供本年度的财务报表，得8分，否则视情况进行打分。
（注：中标后采购人去现场核验后发现没有按照评标办法提供场地的认定为虚假应标，轮后或作废）
	查阅资料
	20
	

	4
	价格
	以中标价为计算基准，满足要求的最低有效报价为基准价，该报价者得满分

以最低有效报价为基准价，报价得分=（基准价÷投标报价）×20，小数点后保留两位。
报价高于最高限价的，该项得0分，并按无效响应处理。
	查阅资料
	20
	

	5
	服务方案
	1. 招标代理工作流程及计划安排方案，优得13分，良的8分，一般得3分。
2.招标代理服务质量保证措施及内控制度方案，优得12分，良的7分，一般得3分。
注：包含公司简介、服务承诺、服务方案、廉政措施、保密措施、资料移交等内容。
	查阅资料
	25
	



